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Apenhetsloven § 5a: Generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade,
retningslinjer og rutiner for a handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

Organisering

ProTre er en norsk leverandgr av trebaserte interigr- og eksterigrprodukter som holder til i
Engesetdal i Alesund Kommune. Virksomhetens historie gar helt tilbake til 1956 den gang
Engesetdal Trevare sa dagens lys og det ble etablert trevareproduksjon pa stedet der den
fortsatt holder til.

Virksomheten er organisert som et aksjeselskap med forretningsadresse i Alesund Kommune
og er en del av Otto Olsen Holding AS.

Virksomheten er del av det organiserte arbeidslivet og er tilsluttet Naeringslivets
Hovedorganisasjon (NHO) via bransjeorganisasjonen Norske Trevarer.

Driftsomrade

Var virksomhet bedriver trevareproduksjon og overflatebehandling av trevarer samtinnkjgp
og import av produkter for distribusjon og videresalg til kunder innenfor industri, bygg- og
anlegg samt byggevarehandel.

Driften omfatter ogsa egenimport av produkter.

Rutiner/ retningslinjer
Arbeidet med apenhetsloven er koordinert pa bransjeniva og vi bruker bla. BNLs felles
I@sninger og maler i vartarbeid, se BNLs hjemmeside om dpenhetsloven.

Vare rutiner og retningslinjene er forankret hos ledergruppe, daglig leder og virksomhetens

styre.

Rutinen omfatter fordeling av ansvar og arbeidsoppgaver i var virksomhet, kartlegging og
vurdering av negativ pavirkning/skade ut fra egen virksomhet, leverandgrkjeder og




forretningsforbindelser, samarbeid om gjenoppretting og erstatning der det er pakrevd,
stansing/forebygging av negativ pavirkning/skade, overvakning av gjennomfgring og resultater,
samt kommunisering av hvordan pavirkningen er handtert og behandling av informasjonskrav.

Alle vare viktigste og stgrste leverandgrer blir forelagt vare etiske retningslinjer med spesielt
fokus pa Barnearbeid og tvangsarbeid, helse og sikkerhet, arbeidstakerrettigheter,
konfidensiell informasjon, trakassering og diskriminering, politisk uavhengighet, rettferdig
konkurranse, antikorrupsjon, likebehandling og baerekraftig miljg. De plikter a sette seg inn i
disse retningslinjene som ogsa ivaretar FN's ILO konvensjoner og signere for bade dette samt
gvrige forpliktelser og krav vi stiller knyttet til Apenhetsloven ii var Code of Conduct. Mange av
vare leverandgrer som omfattes av var FSC sertifisering ma ogsa undertegne
egenerklaeringsskjemaer som fglge av denne internasjonale sertifiseringsordningens krav mht
FN's ILO konvensjoner vedr. menneskerettigheter.

Apenhetsloven § 5b: Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko
for negative konsekvenser som virksomheten har avdekket gjennom sine
aktsomhetsvurderinger

Beskrivelse:

Arbeidsmgter for kartlegging av leverandgrer og aktsomhetsvurderinger er igangsatti
rapporteringsperioden. Coc og etiske retningslinjer er utarbeidet for var virksomhet og forelagt
de viktigste leverandgrer for uttalelse og underskrift. Vi anvender tilgjengelig informasjon fra
bransjeforeninger og andre aktgrer som grunnlag for vart interne arbeid. Vi benytter oss ogsa
av egen kunnskap, innsikt og kjennskap til de enkelte leverandgrer. Leverandgrer som
omfattes av var FSC sertifisering ansees med lav risiko all den tid de ettersees og revideres arlig
mht punktene som omfattes av apenhetsloven. Vi har for denne rapporteringsperioden
prioritert kartlegging av de 30 stgrste og viktigste leverandgrer knyttet til var virksomhet.

Det er ikke avdekket faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko mht noen av vare 30
stgrste leverandgrer.

Apenhetsloven § 5¢c: Opplysninger om eventuelle tiltak virksomheten har iverksatt eller
planlegger a iverksette for a stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense
vesentlig risiko for negative konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av
disse tiltakene

Vi bygger var kartlegging pa informasjon om leverandgrer pa egen kunnskap, innsikt,
kompetanse, informasjon gitt til kienne ved daglig og /eller jevnlig kontakt, besgk,
leverandgrens sertifiseringer o. a. Var virksomhets stgrrelse og oversiktlighet i kombinasjon
med lang kjennskap og samarbeid med de fleste leverandgrer tilsier at vi har god oversikt mht
risikovurdering av de enkelte leverandgrer.




Vi planlegger a fglge BNLs seminarer om arbeidet med kartlegging av verdikjeder pa
bransjeniva som grunnlag for videre kartlegging og prioritering av vart bedriftsinterne arbeid
med aktsomhetsvurderinger i vare verdikjeder. Vi vil oppdatere var rutine/retningslinje med
varslingskanal/klagemekanisme i trad med Forbrukertilsynets veiledning og anbefalinger fra
BNL. Tiltakene forventes a bidra til gkt mulighet til 3 fange opp risiko for brudd pa de formal
apenhetsloven skal ivareta, og bidra til & rette opp negative konsekvenser der det er pakrevd.

Vi har i arbeidsmegter foretatt en aktsomhetsvurdering av ca 30 av vare stgrste og viktigste
leverandgrer hvorav 28 vurderes til LAV RISIKO. 2 leverandgrer vurderes til MIDDELS RISIKO.
Dette er leverandgrer hvor avstanden geografisk sett gj@r sitt til at vare kontrollmuligheter i
form av fysiske besgk er noe mer begrenset ift mer nzerliggende leverandgrer. Dette gjgr atvi
ender pa den risikovurderingen. Kriterier for vare vurderinger utover var generelle kunnskap
og kjennskap til leverandgren som bla er lagt til grunn er; underskrevet CoC og forelagtvare
etiske retningslinjer, FSC sertifisert, besgk hos leverandgren.

Basert pa vare aktsomhetsvurderinger for rapporteringsperioden er det ikke avdekket hverken
faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko knyttet til noen avvare leverandgrer
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